
VliÓjt, {}m il:Y
fii tlL (. 1,'f'. i i l l. ł

Nasz znak: 2.0050.17 .2014

Zarządzenie Nr 1712014

Wójta Gminy Gietrzrvald

z dnia 20 marca 2014r.

w sprawie: zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników samonądovrych
zatrudnionych w Urzędzie Gminy w Gietrurvałdzie i

Na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 2I listopada 2008r. o pracownikach
samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458, z późn. zm.) oraz rczpotządzenia Rady Ministrów
z dnta 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (jednolity telrst
Dz. U. z20|3r.,poz. 1050 zpóźn.zm.) '

zarządzarrt' co następuj e :

$  1 .

W Regulaminie wynagrudzaniapracowników samorządowych zatrudnionych w |JrĄdzieGminy
w Gietrzwałdzie ustalonym Zarządzeniem Nr 28/2009 Wójta Gminy Gietrzwałd z dnia 16
czerwca 2009r., zmienionym Zarządzeniem Nr 6712010 Wójta Gminy Gietrzwałd z dnia 31
grudnia 2010r. wprowadza się następujące zmiany:

1. w $ 3 pkt. 4 i 5 otzymują brzmienie:
4) ustawie _ rozumie się ustawę z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządolvych

(Dz. U. Nr 223, poz.1458 zpóźn. zm.).
5) rozpotządzeniu w sprawie zasad wynagradzania - rozumie się przez to tozpotządzenie

Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników
samorządolYych (jednolity telat Dz. U. z 20t3r., poz, 1050 z późn,zm.), wydane na
podstawie art.37 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządołvych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458 zpóźn. zm.).

2. w $ 5 pkt. 5 otrymują brzrrrienie:
5) w uzasadnionych przypadkach pracodawca może skróció pracownikowi okres pracy

zawodowej wymagany na danym stanowisku, z wyłączeniem stanowisk, dla których
wymagany okres pracy zawodowej określają odrębne przepisy oraz art.5 ust. 2 i art. 6
ust. 4 ustawy z dnia 2t listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223,
poz. 1458 zpóźn. zm.).

3. w $ 8 pkt. 2 i 4 otrzymuje brumienie:
2) Dodatek specjalny przyznaje się na czas określony, nie dłuiszy niż 6 miesięcy.
4) Dodatek specjalny jest ustalany w za|eżności od posiadanych środków na wynagrodzenia

osobowe pracowników samorządowych.

4. w $ 8 pkt. 6 _ skreśla się.

5.w $ 10 pkt. 3 otrrymuje brzrnienie:
3) Fundusz nagród przeznacza się na nagrody uznaniowe za szczególne osiągnięcia w pracy

zawodowej.
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6.w $ 13 pkt. 5 otzymuje branienie:
5) Wypłata nagrody jubileuszowej następuje z urzędu, niezwłocznie po nabyciu do niej

prawą a jeŻe|i dziefi nabycia prawa do nagrody jubileuszowej jest dniem ustawowo
wolnym od pracy, nagroda jest w1płacana w najbliższym dniu roboczym.

$2.
Zuządzetne wchodzi w zycie po upĘwie 14 dni od dnia podania go do wiadomości
pracowników.


